様式7-2

１．生産量の増加又は生産性の向上について
	
	
	
	現状
(　 年)
	目標
（　年）
	1年目（　年）
	2年目（　年）
	3年目（　年）
	4年目（　年）
	5年目（　年）
	進捗率
（％）

	







生産
	


主伐
	面積
(ha)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	請負
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合計
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	材積
(㎥)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	請負
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合計
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生産性
(㎥/
人日)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	


間伐
	面積
(ha)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	請負
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合計
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	材積
(㎥)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	請負
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合計
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生産性
(㎥/
人日)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	


造林･保育
	植付
	面積
(ha)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	請負
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合計
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	下刈り
	面積
(ha)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	請負
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合計
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	その他
	面積
(ha)
	直営
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	請負
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	合計
	
	
	
	
	
	
	
	


※進捗率は目標年度数値に対する報告年度の進捗率を算出し記載してください。


２　経営管理の対象となる森林の確保
	区分

	現状
（　年）
	目標
（　年）
	1年目
（　年）
	２年目
（　年）
	３年目
（　年）
	４年目
（　年）
	５年目
（　年）
	達成率
（％）

	経営
管理の対象となる
森林
	所有林（信託を受けた森林を含む）(ha)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	経営管理実施権の設定を受けた森林(ha)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	５年以上の長期受委託森林(ha)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	森林経営計画の対象森林(ha)
	
	
	
	
	
	
	
	


※達成率は、目標年度の数値に対する報告年度の進捗率を算出し記載してください。
３　労働安全対策
　　昨年度における休業４日以上の無
有

労働災害（死亡災害を含む）発生の有無　　　　　　　　　 　　☑　　　　　　☑

休業４日以上の労働災害が発生した場合、再発防止に向けた取り組みについて
	※　再発防止策については、林野庁ホームページ（森林で働く人たちの安全で快適な職場づくり）に掲載している「災害事例から見る再発防止対策」等を参考にしてください。また、現場作業職員を含む組織内全員に周知してください。





４．今後取り組むと記載した事項についての状況について

	




